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ACUERDO N©°. 021
( o6 oic. 206 )

"POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE EXONERACION DEL IMPUESTO DE
INDUSTRIA Y COMERCIO, SU COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLERO Y
DEL IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO BAJO EL PLAN DE DESARROLLO
2016-2019, PALMIRA CON INVERSION SOCIAL, CONSTRUIMOS PAZ",

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL
DE PALMIRA, VALLE DEL CAUCA

EL CONCEJO MUNICIPAL DE PALMIRA, VALLE DEL CAUCA, en uso de sus
facultades constitucionales y legales, en especial las que le confieren el
numeral 4° del articulo 313 y los articulos 294, 338 y 363 de la Constitucién
Politica de Colombia, el articulo 32 numeral 7 de la Ley 136 de 1.994,
modificado por el articulo 18 de la Ley 1551 de 2.012, el articulo 258 del
Decreto 1333 de 1.986 y demds normas concordantes, y de conformidad
con el Plan de Desarrollo 2016-2019, “Paimira con Inversion Social
Construimos Paz. ”

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- OBJETO.- Establécese el marco normativo
municipal para conceder exoneracion del impuesto de industria y comercio,
su complementario de avisos y tableros, y del impuesto predial unificado
hasta por diez (10) afios, a las empresas que en los afios 2.017 a 2.019 se
instalen como nuevas en jurisdiccién del Municipio de Palmira, a las que
estando instaladas desarrollen proyectos de expansién que generen nuevos
empleos permanentes, a los Parques cientificos y tecnoldgicos y a las
empresas y unidades de investigacién y desarrollo que se localicen en ellos.
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ARTICULO SEGUNDO.- NUEVAS EMPRESAS.- Las empresas que se
instalen como nuevas en jurisdiccion de Municipio de Palmira, gozaran de
los siguientes beneficios tributarios:

Exoneracion del impuesto de industria y comercio Yy su complementario de
avisos y tableros, en los porcentajes sefialados en la siguiente tabla,
siempre y cuando generen el nimero de empleos indicados en cada rango:

Rango Numero de nuevos Periodos de beneficio
empleos
1 2y 3 4y5 6y7 By9 10
1 Minimo 10 100% 70%
2 De 11 a 50 100% 100% 80% 70% 60%
3 De 51 a 100 100% 100% 100% 90% 80% 70%
4 Mas de 100 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Exoneracion durante cinco (5) afios del cien por ciento (100%) del
impuesto predial unificado que se cause, (Unicamente por las nuevas
construcciones sobre terrenos de propiedad del empresario, para potenciar
su actividad empresarial. El terreno y las construcciones anteriores,
continuaran pagando el impuesto en las condiciones anteriores a las nuevas
construcciones y a los avaldos fijados por el Instituto Geogréfico Agustin
Codazzi o entidad competente, para cada periodo fiscal.

PARAGRAFO: De acuerdo a las politicas publicas de discapacidad e
inclusion social y con el fin de beneficiar a esta poblacién, las empresas que
se acogen a este beneficio podran incluir en su planta de empleos personal
en condicidn de discapacidad.

ARTICULO TERCERO.- EMPRESAS’ INSTALADAS QUE
DESARROLLEN PROYECTOS DE EXPANSION.- Las empresas instaladas
en jurisdiccion del Municipio de Palmira que desarrollen proyectos de
expansion, siempre y cuando generen nuevos empleos, gozaran de los
siguientes beneficios tributarios:

Exoneracion del impuesto de industria y comercio y su complementario de
avisos y tableros, sobre los nuevos ingresos que genere el proyecto de
expansién, conforme a la siguiente tabla:

wudiodifusorn * Avmenias del Folngh o
oAl iR A

P&fiodos de benefifio

Numero de
nuevos

Rango de
empleos
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empleos
1 2y3 4y5 Sy7 By9 10
1 De 10 a 50 100% 100% 80% 70% 60%
2 De 50 a 100 100% 100% 100% 90% 80% 70%
3 Mas de 100 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Exoneracion durante cinco (5) afios del cien por ciento (100%) del
impuesto predial unificado que se cause, Unicamente por las nuevas
construcciones sobre terrenos de propiedad del empresario, para potenciar
su actividad empresarial. El terreno y las construcciones anteriores,
continuaran pagando el impuesto en las condiciones anteriores a las nuevas
construcciones y a los avallos fijados por el Instituto Geografico Agustin
Codazzi o entidad competente, para cada periodo fiscal.

PARAGRAFO 1°.- Se considera proyecto de expansion todo proyecto
disefiado para ampliar las operaciones de la empresa que conduzca a la
generacion de nuevos ingresos o al incremento de los ingresos existentes.

PARAGRAFO 29.- Con la solicitud para acceder al presente beneficio debe
adjuntarse el proyecto, en el cual se detallara claramente en qué consiste la
expansion, la forma como se hard y cudles son las proyecciones de
incremento de ingresos que se aspira obtener con el proyecto.

PARAGRAFO 3°.- Quién se acoja a este beneficio tributario se obligara a
garantizar al Municipio durante el término de la exoneracion, un ingreso por
impuesto de industria y comercio igual o superior al que pagaba en el afio
anterior al de la resolucidon que concede la exoneracion. Los ingresos que
sirven de base para liquidar el impuesto preexistente se indexaran
anualmente por el tiempo de exoneracion con el IPC y solamente se podra
justificar una disminucién en los mismos por caso fortuito o fuerza mayor.

PARAGRAFO 49.- De acuerdo a las politicas publicas de discapacidad e
inclusidn social y con el fin de beneficiar a esta poblacion, las empresas que
se acogen a este beneficio podran incluir en su planta de empleos personal
en condicion de discapacidad.

ARTICULO CUARTO.- PARQUES CIENTIFICOS Y’TECNOLC')GICOS Y
LAS EMPRESAS Y UNIDADES DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
QUE SE LOCALIZAN EN ELLOS.- Los Parques cientificos y tecnoldgicos
ubicados en jurisdiccion del Municipio de Palmira y las empresas y unidades .

¢ odiodifusere "t Armonias del
PalLMiXA
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S’?’ 2%  En cumplimiento de los articulos 2do y 3ro del presente Acuerdo, el
{
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de investigacién y desarrollo que se localizan en ellos, gozaran de los
siguientes beneficios tributarios:

- Exoneracién del ciento por ciento (100%) del impuesto de industria y
comercio y su complementario de avisos y tableros durante diez (10)

afos.

- Exoneraciéon del ciento por ciento (100%), durante diez (10) afios, del
impuesto predial unificado que se cause C(nicamente por las nuevas
construcciones sobre terrenos de propiedad del empresario para
desarrollar el Parque o la empresa ubicada en él. El terreno y las
construcciones anteriores continuarén pagando el impuesto en las
condiciones que tenian antes de las nuevas construcciones, sobre los
avaluos fijados por el Instituto Geografico Agustin Codazzi o entidad

competente, para cada periodo fiscal.

PARAGRAFQO 1°.- Para que un Parque Cientifico y Tecnoldgico goce del
Beneficio Tributario debe ser reconocido como tal por la Autoridad Nacional

competente, de acuerdo a la normatividad vigente.

PARAGRAFO 2°.- Para que una empresa ubicada dentro de un Parque
Cientifico y Tecnoldgico goce de los beneficios consagrados en este
articulo, deberd presentar constancia de aceptacién y la formalizacién por
parte del Parque Cientifico y Tecnoldgico como una Unidad de Investigacién

y Desarrollo o un Centro de Investigacidn.

ARTICULO QUINTO.- REQUISITOS GENERALES A TODAS LAS
FXONERACIONES.- Cualquiera sea la exoneracion que se conceda,
idebera cumplir con los siguientes requisitos:

1° La contratacién de trabajadores para cualquiera de los beneficios
consagrados en este Acuerdo se hara a través de contrato laboral a término

\ndefinido o a término fijo no inferior a un afio.

E

ochenta por ciento (70%) de los trabajadores que se contraten deben ser
residentes del Municipio de Palmira, circunstancia que serd certificada por

. la secretaria de Gobierno o quien haga sus veces.

3° La empresa beneficiada deberd cumplir a cabalidad las normas
laborales, de seguridad social, de seguridad industrial y el pago de los
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DE PALMIRA

aportes parafiscales a las cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, en
los casos que corresponda.

40

Respetando las necesidades de la empresa y los perfiles de los

trabajadores que requiera, el 20% del personal contratado en cargos
directivos, profesionales y/o administrativos, deberan residir en la ciudad de

Palmira.

En el evento que por las circunstancias especiales de los cargos se requiera
personal técnico o especializado y en el Municipio de Palmira no exista
personal suficiente con esas competencias, la empresa proporcionard todos
los medios, experiencia y capacitacion a los residentes de Palmira para que
puedan desempefiar esos cargos. Para este propdsito, la empresa podra
suscribir convenios con el SENA o las universidades y centros tecnoldgicos
radicados en el Municipio. En este caso y a juicio de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico y Agricola o quien haga sus veces, podra
establecerse un periodo no mayor a 18 meses para proveer esos cargos
con residentes del Municipio.

Paragrafo primero:

Se considera cargo directivo,

profesional y

administrativo para este Acuerdo, aquella persona que en la escala de
salarios pagados por la empresa, tenga un salario mensual mayor a un
veinte por ciento (20%) del salario mas bajo.

Paragrafo segundo: en la solicitud del beneficio se debe entregar un

S’

i 0 profesional y administrativo o no.
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estas oportunidades laborales a la comunidad para la bdsqueda
ayores candidatos para proveer los cargos requeridos.

listado con los cargos a contratar expresando si son cargo directivo,

Los requerimientos de personal deberan ser radicados en la Oficina
de Empleo que el Ministerio del Trabajo y la Alcaldia han constituido, para
que oferte los perfiles que tengan de acuerdo a las necesidades laborales
que la empresa que busca el beneficio y a la vez, brinde la difusion de

de

$ . . . .
§ Tener sede social, sucursal, agencia o sede administrativa en
§ jurisdiccidén del Municipio de Palmira.

Una vez vencido el término de exoneracidn concedido, mantener sus

operaciones en similares circunstancias dentro de la jurisdiccion del
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Municipio de Palmira, por un periodo de al menos el cincuenta por ciento
(50%) del tiempo del beneficio concedido.

Paragrafo primero: En caso de cerrar la operacién de Ia empresa en el

Municipio antes de cumplir el cincuenta por ciento (50%) del tiempo de
beneficio concedido, deberd cancelar los impuestos no exonerados de
acuerdo al aiio en que suceda dicho evento a razén de la siguiente tabla:

=
m elado:
A e Hﬁg i zﬁk’iﬁ ‘@‘ -
e zmdugt"ﬁl:a“% cgomer"fé%%%ﬁ" Jman
iy §
52\\) = Afio de retiro: Afios transcurridos después de finalizado el
= beneficio tributario.
T L
et 9N - .
% Paragrafo segundo: En caso de pérdida del beneficio por el no
& cumplimiento de los requisitos establecidos o por el cierre o traslado de la

operacion a otra ciudad antes del tiempo concedido para el beneficio de

www.concejopalmira.gov.co E-mail: secretariaconcejopalmira@gmail.com
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exoneracion, la empresa debera cancelar el cincuenta por ciento (50%) del
valor total no cancelado durante los afios que obtuvo el beneficio otorgado
en impuesto predial e industria y comercio, tomando como BASE para esta
liquidacion, el impuesto que se debid cancelar en el Gltimo afio de

operacion.

Paragrafo tercero: Si la empresa argumenta motivos de fuerza mayor y
caso fortuito, la misma serd estudiada por la Secretaria de Hacienda

Municipal analizando la situacién y emitiendo un concepto que permita
determinar si avala o no la causa de cierre 0 movimiento de |3 operacién de
la empresa. En caso de ser afirmativo, no se penalizara con el cobro delos
valores no recaudados al beneficiario de la exoneracion.

80 El contribuyente, su representante o el apoderado especial de la
émpresa que aspire a un beneficio, deberd presentar por escrito ante el
Alcalde Municipal solicitud de exoneracién indicando a cudl de ellas se
acoge, anexando el proyecto, describiendo y aportando las pruebas que
permitan determinar la fecha de creacién o de iniciacién de la empresa o
proyecto, el nimero de trabajadores contratados, el cumplimiento de las
obligaciones laborales, de seguridad social e industrial y demas requisitos
exigidos por este Acuerdo, para ser objeto de estudio por parte de la

902  Dentro de los tres (3) primeros meses de cada afo, radicar ante la
Secretaria de Hacienda, las pruebas que permitan demostrar que

contindan cumpliéndose los requisitos generales y especiales exigidos en

a Secretaria de Hacienda, verificard el cumplimiento de los requisitos y
mitird concepto favorable o desfavorable, el cual debe constar en el

0° Hacer un aporte anual del diez por ciento (10%) del impuesto

Secretaria de Hacienda.
\-.-//
. @ste Acuerdo.
3
2 2 Yinforme de visita.
< =
.« "
b

SO oy

£2

Jexonerado para atender los programas y proyectos de responsabilidad
% ocial de la Alcaldia, el cual serd entregado en la fecha en que debe
presentarse la declaracion del impuesto de industria y comercio.

~319 La exoneracion del impuesto de industria y comercio se limitara de tal
manera que el monto del .impuesto exonerado no puede exceder el

quinientos por ciento (500%) del monto de los salarios y prestaciones de
los nuevos trabajadores que otorgan el beneficio.

R R v
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ARTICULO SEXTO.- CONCESION DEL BENEFICIO.- Una vez verificado
por la Secretaria de Hacienda o quien haga sus veces, el cumplimiento de
los requisitos generales y especiales presentados con la solicitud para
obtener el beneficio, el Alcalde emitird resolucién motivada concediéndolo o
negandolo, acto administrativo contra el que se podra interponer el recurso
de reconsideracién, el cual serd sustanciado por la Dependencia
Especializada de la Secretaria de Hacienda del Municipio o quien haga sus
veces,

PARAGRAFO 10.- El beneficio del impuesto de industria y comercio se
concedera una vez realizado el tramite establecido en este Acuerdo y a
partir de la ejecutoria de la Resolucion que conceda el beneficio.

El beneficio del impuesto predial se concedera a partir del periodo fiscal
donde inicie la actividad econdmica nueva o de expansion, y en ningln
caso se extendera hasta las sobretasas vinculadas con ese impuesto.

PARAGRAFO 2°.- Podri negarse una solicitud por motivos de
conveniencia econdmica, ecoldgica o social, si la actividad empresarial que
se proyecta afecta negativamente al Municipio o a la comunidad en alguno
de estos aspectos.

PARAGRAFO 30°.- Los beneficios se concederdn por todo el tiempo de
exoneracion, de acuerdo al rango de trabajadores que la empresa demostrd
- cumplido con la solicitud inicial, sin que sea posible el cambio de beneficio
b por incremento adicional de trabajadores durante el tiempo de exoneracion.

3 ARTICULO SEPTIMO.- EMPRESAS O PROYECTOS QUE NO PUEDEN
ACCEDER AL BENEFICIO.- No se concederd beneficio algunoc a las
X stgu:entes personas, empresas 0 formas asociativas:

Las personas, empresas o0 formas asociativas empresariales que
)‘Qjﬁsarroilen las siguientes o sus analogas actividades:

= gEx&aendio de licores, bares, discotecas, tabernas y sus analogas, moteles,
joblados, cualquier forma de intermediacién comercial, servicios
financieros, de publicidad, interventoria, construccién y urbanizacién, clubes
Sociales y sus analogas, salones de belleza, peluquerias, servicios
funerarios, lavado, limpieza y tefiido, salas de cine y arrendamiento,
negocios de compraventa, prenderia, los servicios de consultoria

Ladiontifi
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profesional, la actividad mercantil cuyo objeto implique una presién
injustificada en la competencia con los empresarios ubicados dentro de la
jurisdiccion del Municipio y la explotacién del monopolic de juegos de
suerte y azar.

20 las nuevas empresas surgidas con ocasidn de la transformacion,
incorporacion, absorcién, fusién o escision de sociedades o cualquier figura
que tenga propositos similares que estén radicadas en el Municipio de
Palmira o que realizan actividades gravadas en éste Municipio.

3° Las formas asociativas conformadas por contribuyentes radicados en
el Municipio de Palmira o0 que realizan actividades gravadas en éste
Municipio.

ARTICULO OCTAVO.- PERDIDA DE BENEFICIOS.- Se pierden los
beneficios establecidos en el presente Acuerdo, en los siguientes casos:

1°  Por el incumplimiento en cualquier periodo de los requisitos generales
y especiales consagrados en este Acuerdo para conceder el beneficio.

2° Por el incumplimiento de la obligacidon de presentar anualmente las
pruebas que permitan verificar que en el periodo gravable a exonerar se
cumplieron los requisitos para conceder la exoneracion.

3% Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones tributarias a
. que esté obligado el beneficiario con el Municipio de Palmira, por cualguier
Y tributo.

f

{

149 Por el traslado de la empresa y su actividad desarrollada en el
| Municipio de Palmira durante el periodo posterior al del beneficio a que se
| refiere el numeral 8° del articulo 5° del presente Acuerdo. En este caso, la
{ empresa deberd restituir al Municipio el impuesto dejado de pagar por la
exoneracion concedida.

R N I

Una vez verificado por la Secretarfa de Hacienda o quien haga sus veces, a
través de la Direccion de Ingresos y Tesoreria o quien haga sus veces, e
incumplimiento de los requisitos para mantener los beneficios, estos se
erderan, para lo cual el Alcalde proferird resolucidn motivada la cual es
usceptible del recurso de reconsideracidon que sera sustanciado por la
Dependencia Especializada de la Secretaria de Hacienda del Municipio o
quien haga sus veces.

3
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ARTICULO NOVENO.- VIGENCIA.- El presente Acuerdo rige a partir de

su publicacion y deroga todas las disposiciones del orden municipal que le
sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en el Hemiciclo del Honorable Concejo Municipal de Palmira - Valle del Cauca, a
— los Veinticeatro (24) dias del mes de Noviembre del afio dos mil diecisdis (2016).

; /O =3
PRIMERA VICEPRESIDENTA

; Yoy fp/tf@:fcﬁ%’\ c_mthF’\
BORIS ESNEIDER DIAZ /
SECRETARIO (E)

r

m
o Aratonlas 91 Pal
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LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA

CERTIFICA

Que el Acuerdo Municipal No. 021 "POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE EXONERACION DEL
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, SU COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLERO Y

" DEL IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO BAJO EL PLAN DE DESARROLLO 2016-2019, PALMIRA
CON INVERSION SOCIAL, CONSTRUIMOS PAZ", fue discutido y aprobado en el curso de Sesiones
del Concejo Municipal, durante las fechas:

PRIMER DEBATE: Lunes veintiséis (26) de septiembre de dos mil dieciséis (2.016)
SEGUNDO DEBATE: Jueves veinticuatro (24) de noviembre de dos mil dieciséis (2.016)

Para constancia se firma en Palmira, a los treinta (30) dias del mes de noviembre de dos mil dieciséis
(2.016).

Atentamente; ﬁ {
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BORIS ESNEIDER DIAZ 2 D '*“3/—

Secretaria (E)

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA

HACE CONSTAR
Que el Acuerdo Municipal N° 021 “POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE EXONERACION DEL
IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, SU COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLERO Y
DEL IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO BAJO EL PLAN DE DESARROLLO 2016-2019, PALMIRA
CON INVERSION SOCIAL, CONSTRUIMOS PAZ' , fue presentado a iniciativa del Ejecutivo Municipal.

Para constancia se firma en Palmira, a los treinta (30) dias del mes de noviembre de dos mil dieciséis
(2.016).

Atentamente;‘;bo rA Bl e“,"’LV\S‘)a?v‘\D .

BORIS ESNEIDER DIAZ
Secretaria (F)

LA SUSCRITA SECRETARIA GENERAL DEL
CONCEJO DE PALMIRA VALLE DEL CAUCA

EXPIDE L A SIGUIENTE REMISION

En la fecha, treinta (30) dias del mes de noviembre de dos mil dieciseis (2.016) remito un (1) original y
(08) copias del Acuerdo Municipal No. 021 “POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE EXONERACION
DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, SU COMPLEMENTARIO DE AVISOS Y TABLERO
Y DEL IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO BAJO EL PLAN DE DESARROLLO 2016-2019, PALMIRA
CON INVERSION SOCIAL, CONSTRUIMOS PAZ" , al Sefior Alcalde Municipal para su Sancién y
Publicacién.

Atentamente; Z e > .Efj,k)ﬁ;ciq (b ?AB

BORIS ESNEIDER DIAZ
Secretaria (E)

Calle 30 Cra 29 Esquina CAMP, Segindo Piso Tels: 2709544-2709551 Palmira (Valle del Cauca), Colombia
www.concejopalmira.gov.co E-mail: secretarlaconcejopalmira@gmail.com
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Departamento del Valle del Cauca !
Alcaldia Municipal de Palmira N
B>2355cccact SECRETARIA GENERAL PALMIRA

Alcaldfa Municipal con lnversion sodal,
de Palmira construimos paz

Nit.:891.380.007-3 SANCIONES DE ACUERDOS MUNICIPALES

CCCCcece,

Republica de Colombia ((\I/

<

El presente Acuerdo No. 021 “POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE EXONERACION DEL
IMPUESTO DE ANDUSIRIA Y COMERCIO,SU COMPLEMENTARIO AVISOS Y
TABLEROS Y DEL IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO BAJO EL PLAN DE DESARROLLO
2016-2019, PALMIRA CON |
de diciembre de/ 20186, pasa al Despacho del sefior Alcalde para su SANCION.

Secretario General

ALCALDIA MUNICIPAL

Palmira, 06 de diciembre dos mil dieciséis (2018).

Por considerarse legal el Acuerdo No. 021 “POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE
EXONERACION DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO,SU COMPLEMENTARIO
AVISOS Y TABLEROS Y DEL IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO BAJO EL PLAN DE
DESARROLLO 2016-2019, PALMIRA CON INVERSION SOCIAL, CONSTRUIMOS PAZ" se
sanciona y se prdena su publicacién.

Enviese copig del presente Acuerdo a la sefiora Gobernadora del Valle del Cauca, para su
revision juridida/de conformidad con lo dispuesto en el articulo 82 ibidem:

CUMPLASE:
p

JAIR TEGA SAMBONI
Alcalde Municipal

Palmira, 07 de diciembre de 2016.

En la fecha fue publicado el presente Acuerdo No.021 del 06 de diciembre de 2016, por la
emisora Armonias del Palmar.

v Teddifudnrn ¢ Armeadas del Palowe
el MinA
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Centro Administrative Municipal de Palmira - CAMP
Calle 30 No, 29 -39: Cadigo Postal 763533
www.palmira.gov.co

PBX.2709500 Ext. 2205
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El director de la Emisora ARMONIAS DEL PALMAR, certifica que el dia 07 de
Diciembre de 2016, entre las 09:30 y las 10:30 de ia mafana, se publicd el
ACUERDO No. 021 “POR MEDIO DEL CUAL SE CONCEDE EXONERACION
DEL IMPUESTO DE INDUSTRIA Y COMERCIO, SU COMPLEMENTARIO DE
AVISOS Y TABLERO Y DEL IMPUESTO PREDIAL UNIFICADO BAJO EL PLAN
DE DESARROLLO 2016 - 2019, PALMIRA CON INVERSION SOCIAL,
w CONSTRUIMOS PAZ”

; clmar "
fatiogifusorg T Armentes dgl Palmar

P ALMIRA

SE MAURICIO'BEJARANO VARGAS.
Director.

Palmira, Diciembre 07 de 2016.
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